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JAmmini: Tipologia ente | Societa in controllo pubblico in house Comune sede Postale (CAP) sede X
ERSUS.P.A. legale PIETRASANTA legale 55045 Numero di 93436
registro
Codice fiscale o Link di . " - Soggetto che ha
. https://ersu.portaletrasparenza.net/it 99
Partita IVA 00269090460 pubblicazione P P P vallgg':l:we LUCCA predisposto la griglia | ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 10/07/2025
- ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
r\IGeUga!\augle 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO );TJERF:\;&J.POA NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion| Tempodi | Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | o0
sotto-sezione e sotto- Riferimento Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & I " 2 bubblicazione
livello 1 sezione 2 ti del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?) & aperto 0
(Macrofamiglie) livello(Tipologi normativo obbligo trasparente" del sito richieste dalle 0y
; v elaborabile?
edi istituzionale?
Per ogni incarico di collaborazione, di
lconsulenza o incarico professionale, inclusi
fquelli arbitrali
Art. 15-bis, c. " ol i " i i Pubblicato nella
1) atto d estremi dell'atto di conferimento dell'incarico h
1,digs.n. ad i i conferi incari Sezione Trasparente 100% NIA 100% 100%
33/2014
Art. 15-bis, c. Pubblicato nella
1,d.gs. n. P) oggetto pggetto della prestazione Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
33/2015
Art. 15-bis, c. 1, Entro 30 gg dal| _ Pubblicato nella
Titolari di d.igs.n.  B) ragione ragione dell'incarico conferimento | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
Consulentie | Incarichi di 3972016 (ex art. 15-bis,
collaboratori P ioneat, 15-bis, c. 1, co. 1, digs.n. [ pyppiicato nella
oconsulenza| digs.n. | 4)durata urata dellincarico 33/2013) | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
33/2017
Art. 15-bis, c. : . : Pubblicato nella
1, dlgs. n. S?tac:rncu\um curriculum vitae del soggetto incaricato Sezione Trasparente 100% N/A 100% 34% - 66%
33/2018
gal/gzso;!g B) compensi nonché agli incarichi professionali, inclusi Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
quelli arbitrali
|Art. 15-bis, c. 1,7) tino di tipo di procedura seguita per la selezione del| Pubblicato nella
d.lgs. n. mpe ura contraente e il numero di partecipanti alla Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
332020 P procedura
Per ciascun titolare di incarico:
ot ;)"écc' U Kintest contratto | Sintesi dei dai del contratto (quali data della (elz'gpgsg"‘gs Pubblicato nella
8 2 " o .8,dIgs.| qn o o "
bis, d.lgs. n. stipula, durata, oggetto dell'incarico) n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
33/2013
Art. 14,¢.1, Tempestivo "
. - . - . . Pubblicato nella
lett. b) e c. 1- Curriculum vitae Curriculum vitae, redatto in conformita al | (ex art. 8, d.Igs. . o o -
bis, d.gs. n. vigente modello europeo n.33/2013) | SeAone Trasparente 100% N/A 100% 100%
33/2013
et oo Sl oo | arenveeie, | Pttt o
bis, d.Igs. n. (Compensi levidenza delle eventuali componenti variabili| n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
33/2013 o legate alla
Importi di viaggi | P e . . | Tempestivo Pubblicato nella
. mporti di viaggi di servizio e missioni pagati h o o
nan di servizio e lcon fondi pubblici (ex arl.n& d.Igs.| Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
Art. 14, ¢. 1 Dati relativi all'assunzione di altre cariche, :
. . " . A e Tempestivo Pubblicato nella
lett. d)ec. 1- " Ipresso enti pubblici o privati, e relativi h o o "
bis, d.lgs. n. Daq su altre compensi a qualsiasi titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
33/2013  [ariche n. 33/2013)
I::';;‘écc' 11 ﬁt';r?éﬁ";“g'ﬁco Altri eventuali incarichi con oneri a carico (elzr;pgsgvlos Pubblicato nella
L - " della finanza pubblica e indicazione dei -8 4195 5ezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
bis, d.Igs. n. della finanza  spettanti n. 33/2013)
33/2013 compensi spettanti
dichiarazione concernente diritti reali su beni | Nessuno (va
limmobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, | sola volta entro
Art. 14,c. 1, quote di partecipazione a societa, esercizio d| 3 mesi dalla
lett. fyec. 1- funzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.Igs. n. [1) Dichiarazione [societa, con I'apposizione della formula «sul | nomina o dal Pubblicato nella
33/2013 Art. 2, patrimomoniale  |mio onore affermo che la dichiarazione conferimento h o o o
c.1,punto 1, 1. corrisponde al vero» [Per il soggetto, il dellincarico e | S6Zione Trasparente 100% N/A 100% 100%
n. 441/1982 iconiuge non separato e i parenti entro il resta pubblicata
secondo grado, ove gli stessi vi consentano fino alla
(NB: dando eventualmente evidenza del cessazione
imancato consenso) e riferita al momento
Incarico di
Direttore icopia dell'ultima dichiarazione dei redditi o
generale Art. 14, c. 1 iquadro riepilogativo soggetti all'imposta sui
A redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il
lett. fyec. 1- . : ! 2 Entro 3 mesi
bis, d.igs. n. ) Dichiarazione |CO71Uge non separato e iparentientroil | 4o o ina's | pubblicato nella
Personale A - " 'secondo grado, ove gli stessi vi consentano h o o o
Sagzmuam/l\)nz. 2I reddituale (NB: dando eventualmente evidenza del coniedrie:lnemo Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
.n ’431/1 Qaé : imancato consenso)] (NB: & necessario dellincarico
: limitare, con appositi accorgimenti a cura
dell'interessato o della
attestazione concernente le variazioni della
At 14, c. 1 situazione patrimoniale intervenute nell'anno
Ien‘ f) e’ c‘ 1’_ B) precedente e copia della dichiarazione dei
bis‘ dl s. n. IattestazioneVari redditi [Per il soggetto, il coniuge non Pubblicato nella
33/2’01'39/_\'" 3 bzioni lseparato e i parenti entro il secondo grado, Annuale Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
In. 4411 9‘821 atrimioniale love gli stessi vi consentano (NB: dando
s P leventualmente evidenza del mancato
consenso)]
Dichiarazione sull
Art. 20, c. 3, insussistenza Dichiarazione sulla insussistenza di una (:imggsgv;) Pubblicato nella
d.gs. n. ause di delle cause di inconferibilita dellincarico d‘ Igsy n. ’ | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
89/2013  nconferibilita 39/2013)
Dichiarazione . . . Annuale .
Art. 20,¢.8, gyla Dichiarazione sulla insussistenza di una (art. 20, c. 2 Pubblicato nella
dlgs.n.  jnsussistenza  |delle cause di incompatibilita al conferimento d Igsy | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
39/2013  Helle cause di  |dellincarico 39/2013)
Art.;;,o(;.dgler,Ammon(are degli Ammontare complessivo degli emolumenti Pubblicato nella
periodo, dlgs. bmolument 9l percepiti a carico della finanza pubblica Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
n. 33/2013
Provvedimenti sanzionatori a carico del
responsabile della mancata o incompleta
Sanzioni per icomunicazione dei dati di cui all'articolo 14,
Art. 47, co. 1 |mancata o concernenti la situazione patrimoniale Annuale [Atinterno del it viene specifcato che “Dal 2017 al 13105/2025 non sussistono sanzion
deld.gs. |ir mplessiva del titolare dell'incarico al (non oltre il 30 N/A N/A N/A N/A N/A o del i m
33/2013 comunicazione |[momento dell'assunzione della carica, la marzo) finformazioni e dati di cui alfart. 14 D. Lgs. 33/2013.
dei dati [titolarita di imprese, le partecipazioni
lazionarie proprie, tutti i compensi cui da
diritto
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14,c. 1, o Tempestivo "
) . . Sintesi dei dati del contratto (quali data della Pubblicato nella ) ) )
T:g:lfc‘ g 'E}‘S ?f;sn‘ Sintesi contratto | ™o i, durata, oggetto dellincarico) (e’r‘]‘as"s' ,3‘0‘1’3?5' Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%  [itemodelstoenespeiictoche 1Dl 2010 d ol e fgure con psizon
i iali 33/2013
|Art. 14, c. 1, lett] N N N 5 Tempestivo Pubblicato nella . . .
b)glc' 1-bis, Curriculum vitae Cumcu\cgeﬁ::erhﬁ;:go;:’zgzg)rm\Ia al (ex art. 8, d.igs.| Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% A‘Il‘\Qn;i;goed:;;:Zsv;:l:'«s[;e;\g?'aslxncvzesg‘a;é(‘g? ‘ad oggi lunica figura con posizione di
Igs. n. n
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L N . i o i Codice Avviamento .
Amministrazione ERSU S.PA. Tipologia ente | Societa in controllo pubblico in house | Comune sede PIETRASANTA Postale (CAP) 55045 Numero di 93436
legale registro
Codice fiscale o . " " - Soggetto che ha
' Link di https://ersu.portaletrasparenza.net/it | Provincia sede > L
. RGANISM N FUNZIONI ANALOGHE Data 10/07/2025
Partita IVA 00269090460 pubblicazione legale LUCCA predisposto la griglia | ORGANISMO CON FUNZIO el 0/07/20
PR ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
ane:g‘ZI?Oile 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO) ﬁ%iﬂ:?g NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | .00
sotto-sezione e sotto- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione2 | FSIHESL | del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione | - informazioni | riferito a tutt gl uffici? | risultano aggiornati?| P, 1 UHER
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi| "°"Matvo obbligo trasparente” del sito | richieste dalle
: AN elaborabile?
edi istituzionale?
Art. 14,c. 1, Tempestivo Pubblicato nella
lett. b) e c. 1- | Curriculum vitae| Curriculum vitae, redatto in conformita al (ex art. 8, d.Igs. h o o o, |Attinterno del sito viene specificato che "Dal 2019 ad oggi I'unica figura con posizione di
bis, d.lgs. n. vigente modello europeo n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% Idingente & rappresentata dai Direttore Generale®
33/2013
Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo
all'assunzione dell'incarico (con specifica (e anps dlgs Pubblicato nella . .
Compensi  |evidenza delle eventuali componenti variabili E 35120 13? *| Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% [ o e o, 020! urica lura con poszione
Art. 14, ¢c.1, o legate alla valutazione del risultato) .
lett.c)ec. 1-
bis, d.Igs. n. PR, "
38/2013 Imdpiosr:n‘/j\lz‘igaggl Importi di viaggi di servizio e missioni pagati (ezzwpgsgvlgs Pubblicato nella
-8, d.Igs. i o o, o, IAtinterno dol sito viene specifcato cha *Dal 2019 ad oggi lunica figura con posizione di
missioni con fondi pubblici n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%  iiganic & rapprosentata cal Drettore Generale”
Art. 14,c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempestivo Pubblicat "
lett.d)ec. 1- | Dalisualre |  presso entipubblicio privati e relativi  |(ex art. 8, dgs. | o - PIRERTEE . WA 100% 100% oo el sovion spcicetch D 201 i funca e on posiire
bis, d.Igs. n. cariche compensi a qualsiasi titolo corrisposti n.33/2013) | Sezione Trasparente 100% e o firgonto  rappresentata dalDirtors Genorale”
33/2013
Titolari di "
o Altri eventuali "
d‘i:"cz':‘;?;" IA[':' 14,c. 11 incarichi a carico| Altri eventuali incarichi con oneri a carico (ezzrxpgsgvlos Pubblicato nella ) .
9 te>‘ -© €0 1= | “geliafinanza |  della finanza pubblica e indicazione dei : 8, 2195 | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 1007 e e bravenn o =0 099! 1rcs faure con posizione &
is, d.Igs. n. obion e n. 33/2013) irgente & rappresentata dal Direttore Generale'
3312013 P pensi sp!
Dichiarazione
Art. 20, c. 3, insuss:i!?enza Dichiarazione sulla insussistenza di una (‘;imggsgv;: Pubblicato nella
d.Igs. n. cause di delle cause di inconferibilita dell'incarico d‘ Igsy n’ ' |Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
3972013 |y onferibilita 39/2013)
dellincarico
Dichiarazione A I 5
Art. 20, c. 3, sulla Dichiarazione sulla insussistenza di una delle n;ga e2 Pubblicato nella
d.lgs. n. insussi cause di incc ilita al conferimento (a"é-l - C. 2, | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
39/2013 delle cause di dellincarico P /92312
incompatibilit )
g’:‘ ;:é:ngé Ammun(ar:eg" Ammontare complessivo degli emolumenti Annuale Pubblicato nella
: - - " p . % % 100%
periodo, d.Igs. emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica (nor:"oal:;eo;l 30 | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 00
n.
I;;“;)4'§‘I 15’ |Atto di nomina o di proclamazione, con =
- 2), 4195 | Atto di nomina [indicazione della durata dell‘incarico o del Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A inter el 2019 ad oggi non
n. 33/2013 i
mandato elettivo
Art. 14, ¢c. 1,
lett. b), d.Igs. | Curriculum vitae Curriculum vitae Nessuno NA N/A N/A N/A N/A |Altinterno del sito viene specificato che "Dal 2019 ad oggl non risultano esserci dirigenti
n. 33/2013 satl
. Compensi di qualsiasi natura connessi |Atinterno del sito viene specificato che *Dal 2019 ad oggi non risultano esserci dirigenti
Compensi | 1 2csunzione della carica Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A att
Art. 14, ¢.1,
lett. c), d.Igs. - —
n.33/2013 |IMpOM G VGGl | i di sonigi ) i Dar2ot0as
i servizi mporti di viaggi di servizio e missioni pagati A 21 2019 ad oggi non
missioni on fondi pubblici Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A essatl
Art. 14, ¢c.1, X Dati relativi all'assunzione di altre cariche,
Dirigenti lett. d), dlgs. | Datisualtre |presso enti pubblici o privati, e relativi Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A |ATiterno Gl st viens speciicato che “Dal 2019 ad agginon fisulano esserc iigent
" n. 33/2013 cariche compensi a qualsiasi titolo corrisposti salf
cessati dal
rapporto di
Personale lavoro i
(documentazi| Art. 14,c.1, inﬁ!:;;‘;z"sﬁ:;(} Altri eventuali incarichi con oneri a carico .
oneda [ett. @), digs.n| " H s U0 della finanza pubblica e indicazione dei Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A e el 2019 26 ogginon
pubblicare sul| ~ 33/2013 compensi spettanti
sito web)
1) copie delle dichiarazioni dei redditi o del
quadro riepilogativo riferiti al periodo
dell'incarico (SOLO PER DIRETTORE
GENERALE
2) copia della dichiarazione dei redditi o del
quadro riepilogativo successiva al termine
dellincarico o carica, entro un mese dalla
Art. 14, ¢c. 1, °a, en
I scadenza del termine di legge per la
lett. f), d.Igs. n. 1 tazi della dichi Per il
33/2013 Art. 2 ) presentazione della dichiarazione [Per il N |Allinterno del sito viene specificato che *Dal 2018 ad oggi non risultano essere! dirigenti
.1, punto 2, 1| Dichiarazione |soggetto, il coniuge non separato e i parenti essuno N/A N/A N/A N/A N/A e P 099 o
.n '431” 98é . reddituale entro il secondo grado, ove gli stessi vi
: consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi
accorgimenti a cura dell'interessato o della
societa/ente, la pubblicazione dei dati
sensibili) (SOLO PER DIRETTORE
GENERALE)
3) dichiarazione concernente le variazioni N
della situazione patrimoniale intervenute essunt: t
Art. 14,c. 1, dopo l'ultima attestazione [Per il soggetto, il (va pre‘sen T‘a
lett. f), d.Igs. n. | coniuge non separato e i parenti entro il unat ioaa vosa
33/2013 Art. 4, 2 Variazioni | ¢ocond6 grado, ove gli stessi vi consentano | ©Ntr0 3 mesi N/A N/A N/A N/A N/A " "Dal 2019 ad oggi non
patrimoniali . i dalla essall
I n. 441/1982 (NB: dando eventualmente evidenza del ion
mancato consenso)] (SOLO PER dc?\'si:z:i)c e
DIRETTORE GENERALE) ellincarico).
Dotazione
- Art.16,c.1e
erganiea at.17,¢.1, Personale in | Numero del personale a tempo (@ l:n;\gale1 Pubblicato nella
art. 16, ¢. 1, i 100% 100% 100%
d-gs. n. 33/20 servizio indeterminato e determinato in servizio. d.lgs. n. Sezione Trasparente : N/A ° i
33/2013)
At 16,c.2, e Costo complessivo del personale a tempo Annuale
art. 17,c.2, ) oS P P Pubblicato nella
Costo personale | indeterminato in servizio (art. 16, c. 2, h o -
d.Igs. n. c lessivo del ! di Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
33/2013 osto complessivo del personale a tempo Igs. n.
determinato in servizio 33/2013)
Tassi di assenza Trimestrale .
Tassidi | A% 1663 | inectali | Tassi di assenza del personale distinti per | (art. 16, c. 3, | Joblicato nella .
d.gs. n. " B . . Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
assenza 3312013 (da pubblicare | uffici di livello dirigenziale d.Igs. n.
33/2013)
Incarichi Incarichi conferiti | Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a
conferitie | Art. 18, d.Igs. | e autorizzati ai |ciascun dipendente (dirigente e non Tempestivo Pubblicato nella
autorizzati ai | n. 33/2013 dipendenti dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, (exart. 8, d.Igs. Sezil:)nelTras arente 100% N/A 100% 100%
dipendenti (dirigenti e non |della durata e del compenso spettante per n. 33/2013) P ° ° °
(dirigenti e dirigenti) ogni incarico.
Art.21,c.1, Tempestivo Pubblicato nella
Contrattazion | ~ d.Igs. n. Contrattazione |Contratto nazionale di categoria di (exart. 8, d.Igs. h " " "
e colletiva | 33/2013 collettiva riferimento del personale della societa o n.331201) | Sezione Trasparente 100% A 100% 100%
dell'ente
Contrattazion | Art. 21, c. 2, Contratti (elearrr;pzsgvl;s Pubblicato nella
i P S i { % 100% 100%
e integrativa g;/gzso;‘s integrativi | COntratti integrativi stipulati 0. 33/2013) | Sezione Trasparente 100% N/A 00% 00%
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IAmministrazione Tipologia ente | Societa in controllo pubblico in house | Comune sede Postale (CAP) sede
ER .P.A. i
SU S, logale PIETRASANTA egale 55045 Num?;o di 93436
registro
Codice fiscale o Link di . i inci Soggetto che ha
’ " https://fersu.portaletrasparenza.net/it | Provincia sede 99
Partita IVA 00269090460 pubblicazione P P P legale LUCCA predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 10/07/2025
- ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
r\litga!\auile 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO )?:%ERF:\;IFE.POA NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion| Tempodi | Ildato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | oo
sotto-sezione @ sotto- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & | documenti pubblicati) |\ o oo
livello 1 sezione 2 G, | del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento | "Amministrazione | informazioni | riferito a tutti gli uffici? | isultano aggiomati?| T n o
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito |  richieste dalle
- R elaborabile?
edi istituzionale?
Art.21,¢c.2,
Personale C?:(\;atrlsé‘\loane d.lgs. n. Costi contratti [Specifiche informazioni sui costi della Annuale Non pubblicato 0% 0% 0% 0%
< 33/2013 integrativi contrattazione integrativa
Dati societa  [Elenco delle societa di cui la societa/ente in
partecipate  controllo pubblico detiene direttamente quote
di partecipazione anche minoritaria, con
(da pubblicare |'indicazione dell'entita, delle funzioni
Art.22,¢c. 1, in attribuite e delle attivita svolte in loro favore o Annuale Pubblicato nella
lett. b), d.Igs. lelle attivita di servizio pubblico affidate, ad | (art. 22, c. 1, : o o o, |Aintero del sito viene specifcato che “Nelfanno 2025 la societa & in iuidazione, non
n. 33/2013 sclusione delle societd, partecipate, da d.igs. n. Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%  fsvolgo alcuna ativita, non ha un sio interne afivor
societa/ente in controllo pubblico, con azioni 33/2013)
fuotate in mercati regolamentati italiani o di
fltri paesi dell'Unione europea, e loro
Per ciascuna delle societa:
A22.0.2 | g agone | Annuale | Pubbicato nella . Attt sy e oot ch Yotk 212 i i
d.gs. n. o ragione sociale (art. 22,¢. 1, |Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% lsvolge aicuna attvita, non ha un sito nternet attvo"
33/2013 sociale dlgs. n.
Art.22,c.2 . . - Annuale Pubblicato nella
e 2) misura misura dell'eventuale partecipazione della h o o o i ito viens nliqui
dgs.n | patecipazione | sogetbionts (@221, |Serione Traspaente | 100% NA 100% 100% | a0 e e
Art. 22, ¢c. 2, 3) durata Annuale Pubblicato nella . .
g;/g;d:é dellimpegno | durata dellimpegno (aré- I22. c.1, | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% B Heana st ot v st et o+ mauazne: e
Igs. n.
Art. 22, ¢c. 2, 4) onere onere complessivo a qualsiasi titolo (a:";;a’l:e1 Pubblicato nella )
d.lgs. n. complessivo sul | gravante per I'anno sul bilancio della q Igsy . | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% e e o e e 22 1 seciet & n lquidezione. non
33/2016 bilancio societa/ente 33 /20'13')
numero dei rappresentanti della Annuale Pubblicato nella
Art.22,¢.2, | 5)numero dei | g, ieta/ente negli organi di governo e (art. 22, c. 1, | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%  [Ainterno del sito viene specifcato che *Nelfanno 2025 a socleta & i liguidazione, non
d.lgs. n. rappi trattamento i ivo a d.igs. n. lsvolge alcuna attivita, non ha un sito internet attivo'.
33/2017 ciascuno di essi spettante 33/2013)
Annuale
Societa Art. 22, ¢c. 2, . A b " " i Pubblicato nella
N ’ g 6) risultati di  [risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi (art.22,c. 1, h o “Alla data & stato ancora.
partecipate gél/g:d 1"3 bilancio _finanziari digs.n. | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%  [approvato ! bancio i ecerizi per fanno 2004
33/2013)
A22,0.2 | o | incarihi i amministratore della Societa & (a:"22“3f1 Pubblicato nella — R s
d.Igs. n. ) relativo trattamento economico complessivo [~ | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% VAF'E'ZZu:aiiﬁVTJS?ED?iS‘&?é‘&ﬁ oot atver 2 socketa ¢ naudazione, non
33/2019 amministratore d.lgs. n. o
33/2013)
Art. 20, ¢. 3 Dichiarazione
digs.n. msuss:i!?enza pichiarazione sulla insussistonza di una delle Tempestivo Pubblicato nella || moduio dinconferbiita it degliincarchi i
cause di inconferibilita dellincarico (link al modulo i inconferibilta e incompatibilta degl incarichi non risulta essere in un formato
36/2013 cause di sito dellente) { (art. 20, c. 1, |Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%  [eriodelberabie
inconferibilita d.lgs. n.
dell'incarico 39/2013)
Dichiarazione | = . . .
At 20.¢.3 sulla Dichiarazione sulla insussistenza di una delle| ~ Annuale i
digs.n. | insussistenza | cause di incompaibilta al conferimento | (art. 20,¢. 2, | Non pubblicato 0% N/A 0% O e e 251461 n e, on
39/92614 delle cause di dell'incarico (link al sito dell'ente) :fgl/%?) ?3-) o
h Y 1
incompatibilita
Collegamento
At.22,6.3, | conisit B Amale WA VA NA A
Eni controlat digs.n. . |istituzionali delle | - Collegamento con i sii stiuzionalidelle | (art 22, . 1, A A i et v spchit oo et 2028 it i, on
33/2013 societa societa partecipate 33-/92%-13-)
partecipate
Provvedimenti in materia di costituzione di
societa a partecipazione pubblica, acquisto
di partecipazioni in societa gia costituite,
gestione delle partecipazioni pubbliche,
Art.22,¢c. 1. alienazione di partecipazioni sociali, Tempestivo
lett. d-bis, Provvedimenti quolazipne di societa a congrullo_ pubp\ico in (exart. 8, N/A N/A N/A N/A N/A :‘:\;‘rvl:v;:;:a\ sa.:m:..::"p::‘nc"msi:vfl;m-:“‘nvz 2025 a societa & n lquidazione, non
d.gs. n. mercati regolamentati e razionalizzazione d.Igs. n. o
33/2013 periodica delle partecipazioni pubbliche, 33/2013)
previsti dal decreto legislativo adottato ai
sensi
Enti di diritto | Elenco degli enti di diritto privato, comunque| A I
Art. 22, c. 1, |privato controllati| denominati, in controllo. con l'indicazione ";é'a e
lett. c), d.Igs. | (da pubblicare in| delle funzioni attribuite e delle attivita svolte (a’é-l 1, N/A N/A N/A N/A N/A D avcrariont o R ot ot e s 2 8 ron sono presertt
n. 33/2013 tabelle) in favore dell'amministrazione o delle 33'/9230‘1"3‘)
Per ciascuno degli enti:
Art. 22, 0.2, Enti di diritto Annuale
M "y " .22, c. 1, fnterno del sito viens specifca i non sono presenti
digs.n. |Privato controlati ragione sociale . 22, ¢ N/A N/A N/A N/A N/A  [Hintemo cestoven speticatoch Dal 2017 ad g on sono preser
33/2013 (da pubblicare d.lgs. n.
33/2013)
Enti di diritto
Annuale
Art. 22, ¢. 2, |privato controllati . -
' I ! lla | (art.22,c.1, it dt sitoviens spcifcto che "Dal 2017 ad ogg o sono present
digs.n. " \da pubblcaren| 1@ OISVECLe petocpazionecelle | (7 G A A A A NA e e et o s on o
33/2014 tabelle) 33/2013)
Enti di diritto Annuale
Art. 22, c. 2, |privato controllati (art 2; o1 . B
dlgs.n. |(da pubblicare in durata dellimpegno dlgs n N/A N/A N/A N/A N/A  [Aiiemo dlstovigvs specfcato cho al 2017 a og on sonoproent
Enti di diritto 33/2015 tabelle) 35/20'13')
privato
controllati i di diri Annuale
Art. 22, ¢c. 2, ”52:;‘2;::'[:;(‘)'% onere complessivo a qualsiasi titolo gravante (art. 22, ¢. 1 ;
d.lgs. n. p( da pubblicare | Per'anno sul bilancio della societa/ente digs.n. N/A N/A N/A N/A N A e o et whemt o s st ¢ 0981 ron sono present
33/2016 33/2013)
Enti di diritto " " P
Art. 22, c. 2, |privato controllati numero‘gel rap_p;e_asenlanh detllansocneta(/enle (ar/?n;;aée1
d.lgs. n. ap I in negli organi di governo e rattamento d.l U N/A N/A N/A N/A N/A :g:‘r:;m:isdn:aggﬁ‘:p:”c‘w‘c;a;ewmemovaa\lsp7aa oggi non sono presenti
33/2017 tabelle) 0 a ciascuno di essi .Igs. n.
spettante 33/2013)
Art. 22, ¢. 2, Enti di diritto Annuale
d’ Igs’ n' ' |privato controllati| risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi (art. 22,c. 1, NA N/A NA N/A NA | Atnterno del sito viens specifcato che "Dal 2017 ad oggi non sono present
Sabots (da pubblicare finanziari digs. n. lpartecipazioni di ERSU in enti di dirto privato’.
33/2013)
Art. 22, ¢c. 2, Enﬂ:&:";'"o incarichi di amministratore dell'ente e relativo (ar/?";;aée1 " , it che Dl
d.lgs. n. controllati trattamento economico complessivo digs. m N/A N/A N/A N/A N/A e erioni a Ea o e s vty 2 099! non sono presents
33/2019 3:3/%613')
i di diri Tempestivo
Art. 20, c. 3, En:ﬁ\i:'zmo Dichiarazione sulla insussistenza di una delle| (art. SO c.1
d.lgs. n. controflati cause di inconferibilita dell'incarico (link al digs.n. N/A N/A N/A N/A N/A e e s s 2 099 non sono presens
39/2013 sito dellente) 39/2013)
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Postale (CAP) sede X
ERSU S.P.A. legale PIETRASANTA Togale 55045 Numero di 93436
registro
Codice fiscale o Link di . i inci Soggetto che ha
: https://ersu.portaletrasparenza.net/it 99
Partita VA 00269090460 pubblicazione P P P P’°"|';‘§f|:9de LUCCA predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZION| ANALOGHE Data 10/07/2025
- ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
r\litga!\auile 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO »;%E;:\;:’/;J_Fg NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempodi | Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | oo
sotto-sezione @ sotto- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & | documenti pubblicati o oo
livello 1 sezione 2 noermazvco del singolo Contenuti dell'obbligo /Aggiornamento | "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?) & aperto 0
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale? !
Art. 20, ¢.8 Enti :\'/:(';'"0 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle| ~ Annuale
LS, et cause di incompatibilita al conferimento | (art. 20, ¢. 2, N/A N/A N/A N/A N/A |Aintomo e o vieno specfcatocho “Dal 2017 a gl non sono prosenii
39?;0 1”3 dellincarico (ink al sito dellente) dligs. n. Ipartecipazioni di ERSU in eni di dirito privao’
Enti di diritto 39/2013)
privato
controllati Enti di diritto Annuale
Ent controlat Aoe ™ | comrolay | Collegamento con i stituzionali degient | (art: 22.¢-1, NA NA NA NiA NVA imms el et o uy2017 o ol onor s
3372013 di diritto privato controllati Igs. n.
33/2013)
Art.22,c. 1, Una o piu rappresentazioni grafiche che Annuale Pubblicato nella
Rappresentazi lett. d), d.gs. | Rappresentazio | evidenziano i rapporti tra societa/ente e le | (art. 22, ¢. 1, | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
one grafica | n.33/2013 ne grafica societa partecipate, gli enti di diritto privato d.igs. n.
controllati 33/2013)

Bandi di gara e
contratti

Ove gli atti e i documenti siano gia pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale,
sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque

ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE
ai sensi e nel rispetto dei termini e dei

LE PROCEDURE

la visione dei suddetti atti e documenti

criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.Igs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), &

avvio del progetto e lo stato di attuazione
finanziario e procedurale

o3 o [AsonatizaenlEiro el sy el adotate | Une e | puicato el
i 9, 9, o °
digs 3312013 | Cie  |bautomatizzazione dele proprie aggiomamen | SeZione Trasparente 0% 0% 0% 0% |La sezone  presene e ceso,ma suta vuoia
e || pemien owaisice
Tempestivo zione Tr: ren % % % %
dlAn.3337/ 2(5\4 realizzazions economici in ordine ai lavori di possibile p Sezione Trasparente 0% 0% 0 0% La sezione & prasents lfintem dal s, ma risulta vuota
98 opere completamento di opere incompiute nonché
incompiute alla gestione delle
Comunicazione circa la mancata redazione
del programma triennale dei lavori pubblici,
r’:da:zc;:\ae per assenza di lavori Pubblicato nella
A 7 el | mmaionel Comunicazione circa la mancata Temp Sezione Trasp: 0% 0% 0% 0% La sezione & presente alfiterno de sito, ma isulta viola
digs 33/2015 |Prog del programma triennale degli acquisti di
forniture e servizi, per assenza di acquisti di
forniture e servizi.
Atti recanti norme, criteri oggettivi per il
Documenti sul | funzionamento del sistema di qualificazione, Pubblicato nella
Art. 37 del sistema di I'eventuale aggiornamento periodico dello Tempestivo | Sezione Trasparente 0% 0% 0% 0% |La sezione & presente allintemo del sito, ma risulta vuota
digs 33/2016 qualificazione | stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti
Obbligo alle imprese pubbliche e
ai soggetti titolari di diritti speciali esclusivi
Art. 37 del Gravi illeciti
digs 33/2017 |  professionali Atti eventualmente adottati recanti Pubblicato nella
I'elencazione delle condotte che Tempestivo | Sezione Trasparente 0% 0% 0% 0% La sezione & presente allintemo del sito, ma risulta vuota
costituiscono gravi illeciti professionali agli
effetti degli artt. 95, co. 1, lettera e) e 98
(cause di esclusione dalla gara
Obbligo previsto per i soggetti titolari di
o progetti di investimento pubblico
Art. 37 del . Pr09_em di Elenco annuale dei progetti finanziati, con Pubblicato nella
dl 5'33/201 8 mvesnrqento indicazione del CUP, importo totale del Annuale Sezione Trasparente 0% 0% 0% 0% [La sezione & presente allintemo del sito, ma risulta vuota
g pubblico finanziamento, le fonti finanziarie, la data di

PER OGNI SINGOLA PROX

CEDURA DI AFF

IDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE
DELIBERA N. 261/2023

| DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBL

ICATI DA ANAC Al SENSI DELLA

Dibattito
pubblico

1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40,
co. 3 codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b)
allegato)

2) Relazione conclusiva redatta dal
responsabile del dibattito (con i contenuti
specificati dall’art. 40, co. 5 codice e art. 7,
co. 1 dell'allegato)

3) Documento conclusivo redatto dalla SA
sulla base della relazione conclusiva del
responsabile (solo per il dibattito pubblico
obbligatorio) ai sensi dell'art. 7, co. 2
dell'allegato

Per il dibattito pubblico obbligatorio, la
pubblicazione deii documenti di cui ai nn. 2 e
3, & prevista sia per le SA sia per le
amministrazioni locali interessate
dallintervento

Tempestivo

Non pubblicato

0% N/A 0%

0%

La sezione in oggetto & presente, ma allinterno delle * Procedure fino al 31/12/2023"

Documenti di
gara

Documenti di gara. Che comprendono,
plmeno:

Delibera a contrarre

Bando/avviso di gara/lettera di invito
Pisciplinare di gara

[Capitolato speciale

[Condizioni contrattuali proposte

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

100% N/A 100%

100%

Commissioni
giudicatrici

Composizione delle commissioni giudicatrici
e CV dei componenti

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione

100% N/A 100%

100%

Pari opportunita
e inclusione
lavorativa

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
riservati:

ICopia dell'ultimo rapporto sulla situazione del
personale maschile e femminile redatto
dall’'operatore economico, tenuto alla sua
redazione ai sensi dell’art. 46, decreto
legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (operatori
leconomici che occupano oltre 50 dipendenti).
Il documento & prodotto, a pena di
lesclusione, al momento della presentazione
della domanda di

Da pubblicare

successivamen

te alla
pubblicazione
degli avvisi

relativi agli esiti

delle
procedure

Non pubblicato

0% N/A 0%

0%

lLa sezione in oggetto & presente, ma allinterno delle * Procedure fino al 31/12/2023

Affidamenti

Affidamenti
Servizi pubblici
locali (SPL)

Procedure di affidamento dei servizi pubblici
locali:

1) deliberazione di istituzione del servizio
pubblico locale (art. 10, co. 5);

2) relazione contenente la valutazione
finalizzata alla scelta della modalita di
gestione (art. 14, co. 3);

3) Deliberazione di affidamento del servizio a
societa in house (art. 17, co. 2) per
affidamenti sopra soglia del servizio pubblico
locale, compresi quelli nei settori del
trasporto pubblico locale e dei servizi di
distribuzione di energia elettrica e gas
naturale;

Tempestivo

Non pubblicato

0% N/A 0%

0%

INon & presente a sezione allinterno del sito
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IAmministrazione Tipologia ente | Societa in controllo pubblico in house | Comune sede Postale (CAP) sede
ER .P.A. i
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registro
Codice fiscale o Link di https: i incl Soggetto che ha
' s://ersu.portaletrasparenza.net/it | Provincia sede 99
Partita IVA 00269090460 pubblicazione P P P legale LUCCA predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 10/07/2025
- ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
r\ltilcga!\augle 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO );%ERF:\;IF/;J.IBOA NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion| Tempodi | Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | oo
sotto-sezione @ sotto- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & | documenti pubblicati) |\ oo oo
livello 1 sezione 2 e ? o del singolo | Contenuti dell'obbligo Aggiornamento | "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?| & aperto 0
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito |  richieste dalle
- R elaborabile?
edi istituzionale?
Collegio Composizione del Collegio consultivo tecnici
" nominativi . o
Te?:g:lsouggn E’:V dei corr:ponenli Tempestivo Non pubblicato 0% N/A 0% 0% Pon & presente la sezione i oggetto alfintemno del sito
Esecutiva
: .+» |Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
P: tunit: . e " "
fliggﬂz:’ol:‘e' a ﬁgglr:::il.pubbhm PNRR e PNC e nei contratti Tempestivo Non pubblicato 0% N/A 0% 0% a sezione in oggetto & presente, ma allinterno delle * Procedure fino al 31/12/2023"
Affidamento di contratti di sponsorizzazione
di lavori, servizi o forniture per importi
superiori a quarantamila 40.000 euro:
1) awviso con il quale si rende nota la
i Contratti di | ricerca di sponsor per specifici interventi .
Sponsorizzazi ! " P per sp A % % .
P i por €| owvero si comunica l'awvenuto ricevimento | o Non pubblicato 0% N/A 0% 0% |Ainterno del sito non & presente la sezione in aggetto
di una proposta di sponsorizzazione, con P
sintetica indicazione del contenuto del
contratto
Bandi di gara e Atti e documenti relativi agli affidamenti di
contratti somma urgenza a prescindere dall'importo
di affidamento.
In particolare:
1) verbale di somma urgenza e
provvedimento di affidamento; con specifica
Procedure di indicazione delle modalita della scelta e
somma Procedure di delle motivazioni che non hanno consentito
urgenza e di il ricorso alle procedure ordinarie; i ¥ 0% & linterno del sito non & presente la sezione in oggetto
protezione somma urgenza 2) perizia giustificativa; Tempestivo Non pubblicato 0% N/A 0% [Allinterno del sit presente ggett
civile 3) elenco prezzi unitari, con indicazione di
quelli concordati tra le parti e di quelli
dedotti da prezzari ufficiali;
4) verbale di consegna dei lavori o verbale
di avvio dell'esecuzione del
Provvedimento conclusivo della procedura
Finanza di Finanza di di valutazione della proposta del promotore .
progetto progetto relativa alla realizzazione in concessione di Tempestivo Non pubblicato 0% N/A 0% 0% fiitermo del st non & presente a sezione in oggetto
lavori o
Informazioni identificative degli immobili
duti e detenuti, E' consentita la Tempestivo "
| Art. 30, dlgs. - posse nuti, = Pubblicato nella
Patrimonio p Patrimonio pubblicazione dei dati in forma aggregata, |(ex art. 8, d.Igs. h o o o
immobiliare | " 33/2013 immobiliare indicando il numero degli immobili, per n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
particolari e adeguatamente motivate
Beni immobili e ragioni di
gestione
patrimonio Canoni di locazione o di affitto versati o
. - iti. E'consentita la pubblicazione dei | Tempestivo .
Canoni di Canoni di percepi o " Pubblicato nella
: jArt. 30, d.Igs. n| N dati in forma aggregata, indicando il totale de]  (ex art. 8, h o o
1 ! - ! T t % 100% 100%
Ioczifliage ° 33/2013 oc:ﬁliar;e ° canoni di locazione o di affitto versati o d.gs. n. Sezione Trasparente 100% N/A 00% 00%
percepiti, per particolari e 33/2013)
Art. 31, d.Igs. N
n. 33/2013 cgn'l?;‘ﬁ‘g:r: o Pubblicato nella | nominatv dei componentidellOrganismo di viglanza dal 021051202 &l 0210572025
Art. 1, co. 8- N Nominativi nan Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100% nella nella sotto-sezione incarichi di
Organo di bis. I. 190/2012 volge le funzioni leollaborazione o consulenza
controllo che | di oIV
svolge le
funzionidi | Art. 31, d.Igs. |Atti dell'organo di Annuale e in
o n 332013 | controlloche |, . assolvimento el o e | Pubblicato nella
Art. 1, co. 8- |svolge le funzionj Alostazione suliassolvimento degli el Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
o i OV obblighi di pubblicazione elibere
Controlli e rilievi bis, I. di AN.AC.
sull'amministrazi
one i ioni
g‘a:gr\i A 3?:14/2%:938 HEI;'ZgIg:: g\eg” Relazioni degli organi di revisione Tempestivo Pubblicato nella
n. ol exart.8, |Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
i ‘t l Art. b1 c‘o. 8- re_v!s;on“e amministrativa e contabile al bilancio di (d.lgs. o P o e ool reoha sezione pmministazione trasparerte nella soto-
e contabile is, I. amministrativa e esercizio 33/2013!
contabile )
Art. 31, d.Igs. S " " 5 "
:‘ 333/’2%1935 Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché Tempestivo
Corte dei | . | Rilievi Corte dei |non recepiti riguardanti l'organizzazione e |(ex art. 8, d.Igs. {atinterno dal sito viene specifcato che *Dal 2017 l 31/05/2025 non icorre Ia fatispecie”.
coni | At 108 conti I'attivita delle socitéventi e dei loro uffici n. 33/2013) NA NiA N/A NIA N/A
190/2015
i Dati sui Dati sui propri pagamenti in relazione alla Trimestrale .
Dasu | A G2 pagament |tpologiadispesa sostenut, allambro | (nfasedi | o BONCEOTEE | o, oge, A 100 0% [ e e e oo s
pagamenti 33/9201'3 (da pubblicare in [temporale di riferimento e ai beneficiari prima P ° ° ” ¢ o
tabelle) attuazione
" . Indicatore dei tempi medi di pagamento Annuale .
Art.33,dIgs. | Indicatore di | catore deitemp di pagar ) Pubblicato nella
-~ . relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazion| (art. 33, c. 1 b
. 33/2013 © agli acquisti di beni, s P! ! 2 ¢ 1, b % %
n tempestivita dei \ali & forniture (indicatore annuale di digs. . Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
) ) fempestivita dei 33/2013)
Indicatore di - " P ———
tempestivita Indicatore di " - rimestrale ubblicato nella
dei pagamemiAn' 33 d1gs. N 1o bestivita dei [ dicatore trimestrale di tempestivita dei (art. 33, c. 1, | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
33/2015 lpagamenti
pagamenti d.gs. n.
Art. 33,d.gs. | Ammontare . o Annuale Pubblicato nella
i n. 33/2014 " ; [Ammontare complessivo dei debiti e il (art. 33, c. 1, |Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
Pagamenti complessivo dei : i
" lnumero delle imprese creditrici d.lgs. n.
debiti 9
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN
lidentificativi del conto di pagamento, ovvero
\di imputazione del versamento in Tesoreria,
tramite i quali i soggetti versanti possono
Art. 36, d.Igs. i pagamenti mediante bonifico T "
IBAN e n. 33/2013 IBAN e lbancario o postale, ovvero gli identificativi S"QPSSA"“’ Pubblicato nella
pagamenti | Art.5,c. 1, pagamenti  (del conto corrente postale sul quale i (ex asé/2b1égs. Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
informatici d.lgs. n. informatici lsoggetti versanti possono effettuare i n. )
82/2005 lpagamenti mediante bollettino postale,
Inonché i codici identificativi del pagamento
da indicare obbligatoriamente per il
versamento
Piano triennale |Piano triennale per la prevenzione della
della trasparenza e suoi .
Art. 10, c. 8, per a coruzione e . ¢ " Pubblicato nella
lett. a), d.Igs. n prevenzione delljallegati oppure le misure Inlegrallye di . Annuale Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
'33/’20'13' 1 corruzione e |prevenzione della corruzione individuate ai
della sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della legge
n.
Art. 1, c. 8,1. n.| Responsabile
190/2012, Art. |della prevenzione|Nominativo e recapito del Responsabile Pubblicato nella
Prevenzione | 43: ¢- 1, d.Igs. della corruzione |della prevenzione della corruzione e della Tempestivo | Sezione Trasparente 100% N/A 100% 100%
Altri contenuti della n. 33/2013 e trasparenza
Corruzione
Relazione del : " .
. Relazione del responsabile della prevenzione| ~ Annuale .
Art.1,c. 14,1 resp;:”s:blle della corruzione recante i risultati dellattivita |(ex art. 1, c. 14, S P.l‘bb"?ra'o ne\la' " 100% 100%
n. 180/2012 " svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) L. n. 190/2012)| Sezione [rasparente 100% N/A ° °
prevenzione
della
Art. 18, c. 5, Atti di Atti di accertamento delle violazioni delle .
d.gs. n. accertamento (disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A 2 fatispecie”. pal 2017 al27 nomeerre
39/2013 delle violazioni




Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

A L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OlV istituito presso ERSU S.P.A. ha
effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la verifica sulla pubblicazione, sulla completezza,
sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed informazione
elencato nella scheda verifiche al 31/05/2025.

B. L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OIV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013;

D in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dall’Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’OlV.

Sulla base di quanto sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OIV

ATTESTA CHE

L’amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei
flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa
trasparente”;

L’amministrazione NON ha disposto filtri e/o0 altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all’interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Societa trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicita' e l'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web del’Amministrazione.

Data 10/07/2025

Firma dei componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’OIV

Elena Maria Genovesi

iuseppe D'Onza

Il concetto di veridicita € inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.



