Ne'rsu RETIAMBIENTE

Pietrasanta 16 dicembre 2025

BONUS 250 EURO (Piano ferie)

Con riferimento al bonus di 250 euro previsto al 5° criterio dell’accordo sul Piano Ferie del
17/04/2024, con la presente si ratifica quanto e stato definito dal gruppo di lavoro che si € riunito il
giorno 11 dicembre u.s.

Le parti, aziendale e sindacale, specificano per I'anno 2025 (nelle more di meglio definire questo
punto per gli anni a venire, se lo ritengono necessario) quanto segue:

a) con la dicitura “i dipendenti che garantiscono continuita nello svolgimento delle mansioni”
si intende chi garantisce la presenza costante nel periodo di riferimento (mesi di luglio ed
agosto); pertanto qualsiasi assenza, voluta o fortuita, che interrompe la continuita lavorativa
inficia la possibilita di ricevere il trattamento economico in oggetto;

b) nonostante nell’accordo si escluda dalle assenze soltanto il giorno di cortesia, come clausola
di miglior favore per i dipendenti, I’Azienda, anche nell’accogliere le richieste sindacali,
conviene che il bonus sara assegnato anche nei seguenti casi:

- 1 giornata di assenza aggiuntiva di qualsiasi natura (oltre al giorno di cortesia, per un
totale di 2 gg di assenza nei due mesi)

o in alternativa, sempre in aggiunta al giorno di cortesia:

- 3 ggdilegge 104 mensili

- 3 gggiorni di congedo per lutto

- Donazione sangue

- Permessi sindacali richiesti esclusivamente per partecipare a riunioni convocate
dall’Azienda.
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