
 
VERBALE DI ACCORDO 

 
Prot. 13842 

Pietrasanta il  16/11/2019 
 

Tra 
 

 
La società  Ersu spa, rappresentata dal Direttore Generale dott. ing. Walter Bresciani Gatti  
 

e 
le RSU / OO.SS.: 

FP-CGIL:  …………………………………. 

UILTRASPORTI: …………………………………. 

COBAS:  …………………………………. 

 

Premesso 
 

che il comma 3, articolo 19 – lavoro straordinario, notturno festivo, del vigente CCNL di 
categoria, prevede la possibilità di assoggettare a contrattazione aziendale la definizione 
di un eventuale limite totale annuo pro-capite delle prestazioni di lavoro straordinario e 
festivo, superiore al monte annuo di 150 ore previsto al comma 1, dello stesso  articolo 19; 
 

dopo aver valutato 
 

le particolari esigenze tecnico – produttive quali punte di più intensa attività connesse a 
maggiore richiesta di servizi indifferibili e/o eventi eccezionali legati anche all’acquisizione 
di nuovi servizi che richiedono l’impiego di figure aziendali con acquisita professionalità, al 
fine di garantire il coordinamento del personale sul territorio;  
 

riscontrata 
 

la necessità, per alcuni dipendenti, di superare suddetta criticità con l’innalzamento del 
tetto massimo di ore annue pro-capite non cumulabili; 
 

SI CONCORDA 
 
per i sigg. Ronchi Alessandro e Pellicciotti Brunella, coordinatori Area Sat, di innalzare il 
limite totale annuo pro-capite delle prestazioni di lavoro straordinario e festivo, per il solo 
anno 2019, a 200 ore. 
Il presente Accordo aziendale avrà pertanto scadenza il 31 dicembre 2019. 
 
 


