Pietrasanta, 05 agosto 2011

Gestione Rifiuti

All’ Ufficio Personale
8p.C.

agli operatori addetti

al trattamento e rimozione M.C.A.
Pitanti Luca

Quadrelli Daniele

Silicani Giorgio Felice

Tognocchi Giampaolo

Resp.le Area Servizi al Territorio
Bernacchia Zelindo

Resp.le Area Commerciale
Angeli Federico

Prot. QA%
Claci):./Cl. R(AA

OGGETTQO: indennita amianto.

Facendo seguito alla delibera del C.d.A., espressa nella seduta del 31/05/2011, con la
presente, come concordato con i dipendenti in indirizzo, a partire dalla busta paga di Agosto 2011
verra asseghata una maggiorazione pari al 100% della retribuzione oraria lorda ogni qual volta i
dipendenti saranno assegnati, come da comunicazione del Resp.le Area Commerciale, alla raccolta
e recupero M.C.A..

Tale maggiorazione ¢ subordinata al risultato di prestazione che verra assegnato di
volta in volta dal sopracitato Resp.le mediante apposita scheda prima dell’inizio di ogni turno di
lavoro.

La maggiorazione ¢ automaticamente erogata al dipendente salvo diversa
comunicazione documentata del Resp.le Area Commerciale.

Distinti saluti

Qsiani Gatti
. .
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