
RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE AI SENSI  

DELL’ART. 2429 DEL CODICE CIVILE 
 

Al socio della Società ERSU SPA,  

l’Amministratore Unico ha messo a nostra disposizione il bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 

2024 unitamente alla relazione sulla gestione. 

Il progetto di bilancio può essere riassunto nelle seguenti risultanze: 

Stato patrimoniale 

Attivo                                                                                   €   31.302.427   

Passivo                                                                                             €   27.038.772 

Patrimonio netto                                                                   €      4.263.655    

di cui utile dell’esercizio                                                               €         601.930  

Conto economico 

Utile dell’operatività corrente al lordo delle imposte  €        858.169                    

Imposte sul reddito dell’esercizio dell’operatività corrente €         256.779         

Utile dell’esercizio                                                                        €         601.390     

La nota integrativa, poi, contiene le ulteriori informazioni ritenute utili per una rappresentazione più 

completa degli accadimenti aziendali, nonché per una migliore comprensione dei dati di bilancio ed 

è altresì integrata con appositi dati ed informazioni, anche con riferimento a specifiche previsioni di 

legge. In tale ottica, la stessa fornisce le informazioni richieste da altre norme del codice civile e da 

altre informazioni ritenute opportune dall’organo amministrativo per rappresentare in modo 

veritiero e corretto la situazione patrimoniale, economica e finanziaria. 

Sul bilancio nel suo complesso è stato rilasciato un giudizio senza rilievi dal Revisore unico Dott.ssa 

Cinzia Crivelli che, in data 14 aprile 2025, ha emesso, ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. n. 39/2010, la 

relazione di sua competenza per la funzione di revisione legale dei conti. Detta relazione evidenzia 

che il bilancio d’esercizio è stato redatto in base ai principi contabili ed è redatto, pertanto, con 

chiarezza e rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria e il 

risultato economico della società. Inoltre, detta relazione evidenzia che la relazione sulla gestione 

presentata dall’Amministratore Unico è coerente con il bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2024 ed è 

stata redatta in conformità alle norme di legge. 

Nel corso delle verifiche eseguite il Collegio Sindacale ha proceduto anche ad incontri periodici con il 

Revirose incaricato della revisione legale dei conti, prendendo così atto del lavoro svolto dalla 



medesima e procedendo allo scambio reciproco di informazioni nel rispetto dell’art. 2409-septies del 

cod. civ..  

Inoltre, il Collegio Sindacale ha preso atto del fatto la Società ERSU SPA si colloca al di sotto dei limiti 

dimensionali disciplinati dall’art. 2 del D. Lgs. 125/2024 e non risulta, pertanto, tenuta a predisporre 

la Rendicontazione individuale di Sostenibilità. 

La Rendicontazione di Sostenibilità al 31 dicembre 2024 del Gruppo, ai sensi dell’art. 4 del D. Lgs. n. 

125/2024, è pertanto redatta su base consolidata e presenta le informazioni relative al Gruppo per 

il periodo che va dal 1° gennaio 2024 al 31 dicembre 2024. La Società ERSU SPA ha comunque 

partecipato al complessivo processo sotteso alla redazione della rendicontazione consolidata di 

Gruppo e contribuito a tutti i contenuti quantitativi e qualitativi da questa richiesti, secondo le 

modalità e le metodologie dalla stessa indicate, atte a consentire l’applicazione delle caratteristiche 

qualitative delle informazioni nell’elaborazione della rendicontazione, così come disciplinato 

dall’ESRS 1. 

Abbiamo partecipato alle riunioni dell’Organismo di Vigilanza e non sono emerse criticità rispetto 

alla corretta attuazione del modello organizzativo che debbano essere evidenziate nella presente 

relazione. 

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2024 la nostra attività è stata ispirata alle disposizioni 

di legge e alle Norme di comportamento del collegio sindacale di società non quotate emanate dal 

Consiglio Nazionale dei Dottori commercialisti e degli Esperti contabili, pubblicate il 18.12.2020 e 

vigenti dal 1° gennaio 2021. 

Di tale attività e dei risultati conseguiti Vi portiamo a conoscenza con la presente relazione. 

È stato sottoposto al Vostro esame il bilancio d’esercizio al 31.12.2024, redatto in conformità alle 

norme italiane che ne disciplinano la redazione, che evidenzia un risultato d’esercizio positivo pari a 

euro 601.390. Il bilancio è stato messo a disposizione dell’organo di controllo, con il nostro assenso, 

in deroga al termine di cui all’art. 2429 c.c. 

1) Attività di vigilanza ai sensi degli artt. 2403 e ss. c.c. 

Abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta 

amministrazione e, in particolare, sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e 

contabile adottato dalla società e sul loro concreto funzionamento. 

Abbiamo acquisito dall’organo di amministrazione con adeguato anticipo e anche durante le riunioni 



svolte, informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, 

nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla 

società e dalle sue controllate e, in base alle informazioni acquisite, non abbiamo osservazioni 

particolari da riferire.  

Abbiamo acquisito conoscenza e abbiamo vigilato sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, 

amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento anche tramite la raccolta di 

informazioni dai responsabili delle funzioni e a tale riguardo non abbiamo osservazioni particolari 

da riferire. 

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sull’adeguatezza e sul 

funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilità di quest’ultimo a 

rappresentare correttamente i fatti di gestione, mediante l’ottenimento di informazioni dai 

responsabili delle funzioni e l’esame dei documenti aziendali, e a tale riguardo, non abbiamo 

osservazioni particolari da riferire. 

Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 2408 c.c. o ex art. 2409 c.c. 

Non abbiamo presentato denunzia al tribunale ex art. 2409 c.c.  

Non abbiamo effettuato segnalazioni all’organo di amministrazione ai sensi e per gli effetti di cui 

all’art. 25-octies d.lgs. 12 gennaio 2019, n. 14.  

Non abbiamo ricevuto segnalazioni da parte dei creditori pubblici ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 

25-novies d.lgs. 12 gennaio 2019, n. 14. 

Nel corso dell’esercizio non sono stati rilasciati dal Collegio sindacale pareri e osservazioni previsti 

dalla legge. 

Nel corso dell’attività di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti significativi tali 

da richiederne la menzione nella presente relazione. 

2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio  

Da quanto riportato nella relazione del soggetto incaricato della revisione legale “il bilancio 

d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione patrimoniale e 

finanziaria della Società al 31.12.2024, del risultato economico e dei flussi di cassa per l’esercizio 

chiuso a tale data, in conformità alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione”. 



Il socio, con lettera dell’27/3/2025, ha rinunciato espressamente ai termini previsti dall’art. 2429 

c.c., comma 3, per il deposito della presente relazione, sollevandoci da qualsiasi contestazione. 

3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio 

Considerando le risultanze dell’attività da noi svolta e il giudizio espresso nella relazione di revisione 

rilasciata dal soggetto incaricato della revisione legale dei conti, non rileviamo motivi ostativi 

all’approvazione, da parte del socio, del bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2024, così come 

redatto dall’Amministratore Unico. 

Il Collegio sindacale concorda con la proposta di destinazione del risultato d’esercizio formulata 

dall’organo amministrativo nella nota integrativa. 

A conclusione della presente relazione il Collegio Sindacale ringrazia l’Amministratore Unico, il 

Direttore Generale, il responsabile amministrativo per la proficua collaborazione nell’espletamento 

delle sue funzioni. 

Pietrasanta, 15 aprile 2025 

Il Collegio sindacale 

Dott.ssa Elena Maria Genovesi – Preseidente 

 

Rag. Giuseppe Baldassari – Sindaco effettivo 

 

Dott. Fabio Bascherini – Sindaco effettivo 

 


